
PRESENTACIÓN AL CONCURSO DE PROYECTOS

INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROYECTO

Nombre de la institución que presenta el proyecto: 
Escuela 506

Nombre del proyecto:
La escuela sale al mundo...

Dirección, e-mail y teléfonos de la organización que presenta el proyecto:
Lebenshon 965 Piñeyro 4228-1691       
gladyscristina@uol.com.ar

Nombre de la personas responsables del proyecto: 
Sra. Directora Rosa Molinaro
Sr. Vicedirector Alejandro Fole
Sra. Gladys Cristina Pilkauski maestra de taller

RESUMEN EJECUTIVO

El presente proyecto tiene como fin primordial equipar un espacio físico dentro de la escuela para ofrecer a los alumnos con
Necesidades Educativas Especiales aprovechar los recursos informaticos para acceder a nuevas propuestas pedagogicas y
brindar herramientas que posibiliten el acceso a un mejor empleo.

Ubicación del proyecto:
El proyecto se desarrollará en la Escuela 506 ubicada en Debenedetti 2551, Dock Sud.

El problema que se intenta resolver:
Los alumnos con necesidades educativas especiales que asisten a nuestra escuela provienen de familias numerosas y humildes,
razón por la cual no tienen acceso a recursos tecnológicos como la computadora. Hoy en día los niños deben aprovechar las
posibilidades que esta ofrece para desarrollarse integrando las distintas áreas pedagógicas y poder conseguir un mejor empleo.
Para ello es necesario mejorar las condiciones técnicas del gabinete de informática a través de recursos materiales, lo cual
permitirá llevar a cabo actividades integrando el área pedagógica con el área pre-laboral.

Población Beneficiaria:
120 Jóvenes de ambos sexos cuyas edades oscilan entre los 7 y 15 años, con discapacidades mentales, físicas y/o sensoriales
en grado leve y moderado.
Los alumnos provienen de hogares muy humildes, con problemáticas vinculadas a las  adicciones y violencia, gran parte de los



alumnos no pueden continuar sus estudios y deben incorporarse al mundo laboral .

Antecedentes dentro de la organización que presenta el proyecto:
Se llevo a cabo el proyecto Ventanas al mundo financiado por una empresa privada. 

Objetivos a alcanzar y actividades a realizar:

-Facilitar mediante la adecuada capacitación laboral transitar los Trayectos Técnicos Profesionales(TPP)a través de
emprendimientos productivos que posibiliten una real inserción al mundo del trabajo de los jóvenes con necesidades educativas
especiales.

-Desarrollar y experimentar nuevas situaciones de enseñanza-aprendizaje a través del uso de la PC

Metas:
-Equipar el espacio físico
-Diseño de actividades informáticas adecuadas a las capacidades de los niños. 
-Trabajo en equipo que fomente el cooperativismo en la institución. 

Actividades:
-Búsqueda de presupuestos.
-Capacitación laboral a alumnos con necesidades Educativas Especiales.
-Uso de PC Para realizar actividades que respondan a actividades aúlicas.
-Difusión de las actividades realizadas.
-Diseñar folletos, tarjetas, anillar cuadernillos, 

Cronograma de implementación: 
El proyecto estará dividido en tres etapas:
- Primera etapa (Junio, Julio): Compra de insumos- 
- Segunda etapa (Agosto , Septiembre, Octubre y noviembre)): Puesta en marcha de las actividades para las distintas areas de
enseñanza.

Organización técnico-administrativa: 
Responsable: Sra. Directora Rosa Molinaro
Sr.vicedirector Alejandro Fole.
Coordinadora : Sra. Maestra Integradora Laboral Gladys Cristina Pilkauski.
Colaboración de los maestros de las distinatas areas de enseñanza.
El área de difusión estará a cargo de la asistente social.

Duración del Proyecto: 
6 meses

Costo del proyecto:
El costo total del proyecto es de aproximadamente  $ 11000



Monto solicitado a Shell y detalle de otros aportes
El costo total del proyecto será de $11000. El aporte solicitado a Shell es  de aproximadamente $ 3500 que será empleado en
la compra de una impresora láser, anilladora, scanner, cable de red, grabadora de cd, web cam , entre otros

Usos de los fondos según aportes:

Aporte local Aporte de otras organizaciones Aporte de Shell
En materiales $1500 - -
En equipos y herramientas $6000 - $3500
En formación y capacitación - - -
En difusión y comercialización - - -
En comunicación y Administración - - -
Totales $7500 - $3500

Sistema de seguimiento y evaluación del proyecto:
El seguimiento estará a cargo del director de la Institución. Se realizarán reuniones quincenales entre los participantes del
proyecto.

Riesgos: 
Los riesgos que se pueden suscitar obedecen a la posibilidad del encarecimiento de los materiales y herramientas. Como medida
precautoria, la Asociación Cooperadora se hará cargo de los mismos.

Comunicación:
El proyecto tendrá varias vías de comunicación para ser conocido:
Interna: a través de informes entre el equipo directivo y el docente responsable.
Externo: radio y diario local; y otras instituciones relacionadas.
Final: Exposición  a través de paneles de las actividades realizadas.


